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DIARIO & OFICIAL e 2
Universidade do Estado da Bahia - UNEB

RESOLUCAO N.° 907/2012 - Estabelece normas para a alteracdo de regime de
trabalho docente. O CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSU) da Universidade do
Estado da Bahia (UNEB), no exercicio de suas competéncias legais, estatutarias e
regimentais, com fundamento na Lei Estadual n.° 8352/02, e de acordo com o que
consta dos Processos n.o 0603090180211 e 0603120057967, RESOLVE: Art. 1°. A
solicitacdo de alteracdo do regime de trabalho na UNEB devera ser requerida pelo
docente interessado e dirigida ao respectivo Departamento, nos prazos previstos no
calendéario académico, atendidos os seguintes requisitos e condi¢cdes: I- No caso de
reducdo de regime de trabalho: requerimento do interessado acompanhado de
justificativa. II- No caso de alteracdo do regime de trabalho de 20 horas para o regime
de trabalho de 40 horas: a) Requerimento do interessado acompanhado de
justificativa; b) Indicacdo das disciplinas a serem assumidas pelo docente nos dois
semestres seguintes; ¢) Proposta de trabalho compativel com o plano departamental.
[ll- No caso de alteracéo do regime de trabalho de 20 horas ou de 40 horas para o de
Dedicacao Exclusiva: a) requerimento do interessado acompanhado de justificativa; b)
proposta de trabalho acompanhada de projeto de pesquisa e/ou extensdo; c)
declaracdo do colegiado de curso, area e/ou departamento quanto ao interesse na
proposta de trabalho apresentada; d) indicacdo das disciplinas a serem assumidas
pelo docente nos dois semestres seguintes; e) declaracdo de ndo acumulacéo, a
partir da data da publicacdo da concessao, nos termos do paragrafo 1°, inciso lll,
artigo 20 da Lei Estadual n.° 8352/02. Paragrafo Unico - As alteracbes de regime de
trabalho indicadas nos incisos Il e Il deste artigo, terdo vigéncia no semestre
académico imediatamente posterior ao semestre de solicitacdo. Art. 2°. No caso de
alteracdo do regime de trabalho de 20 ou 40 horas para o de Dedicacédo Exclusiva: I-
O Departamento constituird comissao composta por 03 (trés) docentes do mesmo
Departamento para analise da solicitacdo e elaboracdo de parecer, a ser apreciado
pelo 6rgao deliberativo do Departamento; 1I- A comissao tera o prazo de 15 (quinze)
dias Gteis para emitir parecer e retornar o processo para a direcdo do Departamento
que apreciard o0 mesmo no Conselho de Departamento; IlI- Caso haja deliberacéo
favoravel do Conselho de Departamento, o Diretor devera encaminhar o processo por
intermédio da Pré-Reitoria de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas (PGDP), para a
homologacdo da Reitoria, conforme o paragrafo 4°, artigo 20 da Lei Estadual n°
8352/02. Art. 3°. O regime de tempo integral com dedicacdo exclusiva podera ser
cancelado por solicitagdo do docente ou por solicitagdo do Conselho de
Departamento nas seguintes hipoteses: |- descumprimento das normas estabelecidas
na Lei Estadual n° 8352/2002; II- descumprimento das normas pertinentes ao regime,



de acordo com esta resolucdo e demais resolucdes que tratem da matéria. § 1°. Nas
hip6teses de cancelamento com base nos incisos deste artigo, permitir-se-a a
reconducdo ao regime de tempo integral com dedicacdo exclusiva somente apds 02
(dois) anos de cancelamento, ouvido o Departamento a partir de nova solicitacao,
seguindo todos os tramites da presente resolugdo. § 2°. Sera vedada, em definitivo, a
reconducdo de docente ao regime de tempo integral com dedicacdo exclusiva,
quando ele reincidir nas hipoteses dos incisos deste artigo. Art. 4°. Esta Resolucéo
entra em vigor a partir de sua publicacao, revogadas as disposi¢cées em contrario, em
especial a Resolucdo CONSU n° 346/2005.

Sala das SessoOes, 05 de junho de 2012.
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